
PRIVACY POLICY 
Ultimo aggiornamento: Giugno 2026 

Benvenuto sul sito web della Fondazione Verani - Lucca ETS. La protezione dei tuoi dati 
personali è di fondamentale importanza per noi. In questa pagina ti spieghiamo come, 
perché e per quanto tempo raccogliamo e trattiamo i tuoi dati, garantendoti il pieno rispetto 
del tuo diritto alla riservatezza ai sensi del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati 
personali (GDPR - UE 2016/679) e della normativa nazionale vigente. 

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

Il Titolare del trattamento è: 

●​ Ragione Sociale: Fondazione Verani - Lucca ETS  
●​ Sede Legale: Viale Vittoria 12 – 29017, Fiorenzuola D’arda (PC) 
●​ Codice Fiscale: 81000170332 
●​ Partita IVA: 01353950338 
●​ Email di contatto per la privacy: info@prosperoverani.it 

2. TIPOLOGIA DI DATI RACCOLTI, FINALITÀ E NATURA DEL 
CONFERIMENTO 

A) Risposta a richieste di informazioni (Form di Contatto) 

●​ Dati raccolti: Nome, cognome, indirizzo email ed eventuali altri dati personali inseriti 
spontaneamente nel testo del messaggio. 

●​ Finalità: Rispondere alle tue domande, richieste di assistenza o di informazioni sulle 
attività della Fondazione. 

●​ Base giuridica: Il trattamento si basa sull'esecuzione di misure precontrattuali o 
contrattuali adottate su richiesta dell'interessato (Art. 6, par. 1, lett. b del GDPR). 

●​ Natura del conferimento: Il conferimento dei dati è facoltativo, ma il mancato 
inserimento dei dati contrassegnati come obbligatori comporterà l'impossibilità per la 
Fondazione di inviare la risposta o evadere la richiesta. 

B) Selezione del personale (Form di Candidatura) 

●​ Dati raccolti: Nome, cognome, indirizzo email e tutti i dati personali e professionali 
contenuti nel Curriculum Vitae (CV) allegato. 

●​ Nota: Ti invitiamo a non inserire nel CV dati particolari (es. stato di salute, opinioni 
politiche o religiose) a meno che non sia strettamente necessario ai fini della 
candidatura (es. appartenenza a categorie protette). 

●​ Finalità: Valutazione del profilo professionale ai fini di un potenziale inserimento in 
organico o collaborazione con la Fondazione. 



●​ Base giuridica: Il trattamento è strettamente necessario all'esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su richiesta dell'interessato (Art. 6, par. 1, lett. b del GDPR; 
Art. 111-bis del D.Lgs. 196/2003). 

●​ Natura del conferimento: Il conferimento dei dati e l'invio del CV sono facoltativi, 
ma il mancato inserimento degli stessi impedirà alla Fondazione di valutare il tuo 
profilo professionale per potenziali posizioni lavorative o collaborazioni. 

3. MODALITÀ DEL TRATTAMENTO E SICUREZZA 

Il trattamento dei tuoi dati personali viene effettuato mediante strumenti informatici e 
telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità sopra indicate. Adottiamo misure di 
sicurezza tecniche e organizzative adeguate a prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non 
corretti ed accessi non autorizzati. 

4. ASSENZA DI PROFILAZIONE E DECISIONI AUTOMATIZZATE (Art. 22 
GDPR) 

I dati personali raccolti attraverso questo sito web non sono soggetti a processi 
decisionali automatizzati, né ad attività di profilazione volte a rilevare i comportamenti, le 
preferenze o i gusti degli utenti. 

5. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 

I dati saranno conservati solo per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi 
per cui sono stati raccolti: 

●​ Dati del Form di Contatto: Verranno conservati per il tempo necessario a evadere 
la richiesta e successivamente cancellati, salvo obblighi di legge o tutela di diritti in 
sede giudiziaria. 

●​ Curriculum Vitae e Candidature: Verranno conservati nei nostri archivi per un 
periodo massimo di 12 mesi dalla data di ricezione, per valutare il profilo in relazione 
a future posizioni aperte. Decorso tale termine, verranno definitivamente cancellati. 

6. DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 

I tuoi dati non saranno diffusi o venduti a terzi. Potranno essere comunicati esclusivamente 
a: 

●​ Personale interno alla Fondazione autorizzato al trattamento (es. amministrazione, 
risorse umane). 

●​ Fornitori di servizi tecnici e informatici (es. hosting provider, webmaster) nominati ex 
Art. 28 GDPR in qualità di Responsabili del Trattamento. 

7. TRASFERIMENTO DEI DATI EXTRA-UE 

I dati raccolti tramite i form del sito sono memorizzati su server situati all'interno dell'Unione 
Europea. Alcuni plug-in o servizi esterni (es. Google, Meta) potrebbero trasferire dati negli 
Stati Uniti. Tali trasferimenti avvengono in conformità alle decisioni di adeguatezza della 



Commissione Europea (Data Privacy Framework UE-USA) o tramite Clausole Contrattuali 
Standard per garantire la massima sicurezza dei dati. 

8. INTERAZIONI CON SOCIAL NETWORK E PIATTAFORME ESTERNE 

Il sito include collegamenti e widget di terze parti: 

●​ Google Maps (Google Ireland Limited): Utilizzato per mostrare la mappa della 
sede. 

●​ Pulsanti e Link Social (Facebook e Instagram - Meta Platforms Ireland Ltd.): 
Consentono di raggiungere le nostre pagine social ufficiali. 

La gestione dei cookie e del tracciamento derivante da questi servizi esterni è regolata e può 
essere personalizzata dall'utente in qualsiasi momento tramite il banner gestito dal plugin 
CookieYes installato sul sito. 

9. DIRITTI DELL'INTERESSATO 

In ogni momento, puoi esercitare i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del GDPR: 

1.​ Accesso: Sapere se è in corso un trattamento di dati che ti riguarda ed ottenerne 
copia. 

2.​ Rettifica: Chiedere la correzione di dati inesatti o l'integrazione di quelli incompleti. 
3.​ Cancellazione (Diritto all'oblio): Chiedere la rimozione dei tuoi dati nei casi previsti 

dalla legge. 
4.​ Limitazione: Richiedere che il trattamento sia limitato in determinate ipotesi. 
5.​ Portabilità: Ricevere i tuoi dati in un formato strutturato e trasferirli a un altro titolare. 
6.​ Opposizione: Opporsi al trattamento dei dati per motivi legittimi. 

Per esercitare questi diritti, puoi inviare una richiesta scritta al Titolare del trattamento 
all'indirizzo email: info@prosperoverani.it. 

Hai inoltre il diritto di proporre reclamo all'Autorità Garante per la Protezione dei Dati 
Personali (www.garanteprivacy.it) se ritieni che il trattamento violi la normativa vigente. 
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